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1. Профіль освітньої програми організації та проведення підвищення кваліфікації практичних психологів закладів освіти
	1. Загальна інформація

	Повна назва закладу вищої освіти та структурного підрозділу
	Харківський національний педагогічний університет імені Г. С. Сковороди
Факультет психології і соціології
Кафедра психології

	Цільова аудиторія
	Практичні психологи закладів освіти

	Тип документу про підвищення кваліфікації й обсяг освітньої програми
	Посвідчення
5 кредитів ЄКТС (150 годин), термін навчання 1 місяць

	Рівень програми
	Підвищення кваліфікації практичних психологів закладів освіти

	Мова викладання
	Українська

	Інтернет-адреса постійного розміщення опису освітньої програми
	http://smc.hnpu.edu.ua/osvitni-prohramy

	2. Мета освітньої програми

	Удосконалення професійних компетентностей практичних психологів закладів освіти, висвітлення актуальних питань професійної діяльності психолога в умовах реформування галузі освіти України

	3. Характеристика освітньої програми

	Функціональна спрямованість освітньої програми
	Розвиток складових професійних компетентностей практичних психологів закладів освіти відповідно до чинного законодавства України

	Фокус освітньої програми
	Підвищення кваліфікації практичних психологів з питань роботи психологічної служби в сучасному закладі освіти.

	Орієнтація освітньої програми
	Освітньо-професійна. Акцент на розвитку й удосконаленні складових професійних компетентностей практичних психологів закладів освіти

	Особливості освітньої програми
	Освітня програма складається із трьох обов’язкових модулів:
1) загальна підготовка. (Складається з таких частин – а) психологічна служба в сучасному закладі освіти; б) професійні компетентності практичного психолога закладу освіти та їх вдосконалення; в) морально-етичні аспекти діяльності практичного психолога закладу освіти у сучасних умовах);

2) психолого-педагогічна підготовка. (Складається з таких частин – а) вікові особливості соціально-психологічної адаптації до навчання; б) психологічний супровід інклюзивного навчання; в) психолого-педагогічна взаємодія в умовах інклюзивного навчання);

3) професійна підготовка. (Складається з таких частин – а) методичні аспекти створення розвивальних та корекційних програм в роботі практичного психолога закладу освіти; б) сучасні оздоровлювальні психотехнології; в) робота практичного психолога з попередження професійних деформацій психолого-педагогічних працівників; г) сімейні чинники психологічних проблем учасників освітнього процесу; д) діагностика та корекція психологічних девіацій учасників освітнього процесу)

	4. Професійні вимоги (компетенції) та продовження навчання

	Професійні вимоги (компетенції)
	Визначає посадова інструкція та професійний стандарт «Практичний психолог»

	Продовження навчання
	Освітня програма передбачає можливість подальшого розширення та поглиблення професійних знань, умінь, навичок практичних психологів закладів освіти у системі неформальної та інформальної освіти

	5. Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	Проблемні, інтерактивні, проектні, інформаційно-комп’ютерні, саморозвивальні, колективні й інтегративні, контекстні технології навчання, електронне навчання в системі Moodle.

Викладання проводиться у вигляді лекцій (в тому числі мультимедійних та інтерактивних), семінарських і практичних занять, самостійного навчання на основі монографій, підручників, посібників і конспектів, консультацій із викладачами, підготовки випускової роботи 

	Оцінювання
	Тестування за результатами опанування навчальних матеріалів відповідних навчальних модулів; захист випускової роботи

	6. Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність
	Здатність вирішувати складні завдання і проблеми у процесі навчання та професійної діяльності у галузі психології, що характеризується комплексністю.

	Загальні компетентності (ЗК)
	ЗК1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК2. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).

	Фахові компетентності (ФК)
	ФК1. Здатність до розуміння природи поведінки, діяльності та вчинків.
ФК2. Здатність здійснювати емпіричний аналіз актуальних проблем психологічної практики.
ФК3. Здатність здійснювати практичну діяльність з використанням науково верифікованих методів та технік.
ФК4. Здатність аналізувати та систематизувати одержані результати, формулювати аргументовані висновки та рекомендації
ФК 5. Здатність організовувати та надавати психологічну допомогу (індивідуальну та групову)

ФК6. Здатність приймати фахові рішення у складних і непередбачуваних умовах, адаптуватися до нових ситуацій професійної діяльності.
ФК7. Здатність розробляти та впроваджувати інноваційні методи психологічної допомоги учасникам освітнього процесу у складних життєвих ситуаціях
ФК8. Здатність до особистісного та професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку

	7. Програмні результати навчання

	ПРН 1
	Аналізувати та пояснювати психічні явища, ідентифікувати психологічні проблеми та пропонувати шляхи їх розв’язання

	ПРН 2
	Розуміти закономірності та особливості розвитку і функціонування психічних явищ в контексті професійних завдань

	ПРН 3
	Обирати та застосовувати валідний і надійний психодіагностичний інструментарій (тести, опитувальники, проективні методики тощо) психологічного дослідження та технології психологічної допомоги

	ПРН 4
	Пропонувати власні способи вирішення психологічних задач і проблем у процесі професійної діяльності, приймати та аргументувати власні рішення щодо їх розв’язання

	ПРН 5
	Робити психологічний прогноз щодо розвитку особистості, груп, організацій

	ПРН 6
	Розробляти програми психологічних інтервенцій (тренінг, психотерапія, консультування тощо), провадити їх в індивідуальній та груповій роботі, оцінювати якість.

	ПРН 7
	Взаємодіяти, вступати у комунікацію, бути зрозумілим, толерантно ставитися до осіб, що мають особливі потреби.

	ПРН 8
	Відповідально ставитися до професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку

	ПРН 9
	Знати, розуміти та дотримуватися етичних принципів професійної діяльності психолога

	ПРН 10
	Вживати ефективних заходів щодо збереження здоров’я (власного й оточення)

	8. Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	Науково-педагогічні працівники ХНПУ імені Г. С. Сковороди

	Матеріально-технічне забезпечення
	· навчальні корпуси;

· тематичні кабінети;

· комп’ютерні класи;

· пункти харчування;

· точки бездротового доступу до мережі Інтернет;

· мультимедійне обладнання

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	· Офіційний сайт ХНПУ імені Г. С. Сковороди: http://hnpu.edu.ua/;

· точки бездротового доступу до мережі Інтернет; необмежений доступ до мережі Інтернет;

· наукова бібліотека, читальні зали;

· віртуальне навчальне середовище Moodle; пакет MS Office 365;

· корпоративна пошта;

· навчальні й робочі плани;

· графіки навчального процесу;

· матеріали для самостійної роботи здобувачів освіти за темами та список рекомендованих інформаційних і літературних джерел відповідно до тематики навчальних модулів освітньої програми;

· методичні вказівки із виконання випускової роботи;


2. Навчальний план
	Назви модулів і тем
	Кількість годин

	
	Усього
	Лекція
	Семінарські та практичні заняття
	Самостійна робота

	
	Кр.
	Год
	
	
	

	Навчальний модуль 1. Загальна підготовка
	
	
	
	
	

	Тема 1. Психологічна служба в сучасному закладі освіти
	0,33
	10
	2
	2
	6

	Тема 2. Професійні компетентності практичного психолога закладу освіти та їх вдосконалення
	0.33
	10
	2
	2
	6

	Тема 3. Конкурентоздатність практичного психолога сучасного закладу освіти 
	0,33
	10
	2
	-
	8

	Разом за модулем 1
	1
	30
	6
	4
	20

	Навчальний модуль 2. Психолого-педагогічна підготовка
	
	
	
	
	

	Тема 1. Вікові особливості соціально-психологічної адаптації до навчання
	0,33
	10
	2
	2
	6

	Тема 2. Психологічний супровід інклюзивного навчання
	0,33
	10
	2
	2
	6

	Тема 3. Психолого-педагогічна взаємодія в умовах інклюзивного навчання
	0,33
	10
	2
	-
	8

	Разом за модулем 2
	1
	30
	6
	4
	20

	Навчальний модуль 3. Професійна підготовка
	
	
	
	
	

	Тема 1. Методичні аспекти створення розвивальних та корекційних програм в роботі практичного психолога закладу освіти
	0,4
	12
	2
	2
	8

	Тема 2. Сучасні оздоровлювальні психотехнології
	0,4
	12
	2
	2
	8

	Тема 3. Робота практичного психолога з попередження професійних деформацій психолого-педагогічних працівників
	0,4
	12
	2
	2
	8

	Тема 4. Сімейні чинники психологічних проблем учасників освітнього процесу
	0,4
	12
	2
	2
	8

	Тема 5. Діагностика та корекція психологічних девіацій учасників освітнього процесу
	0,4
	12
	2
	2
	8

	Разом за модулем 3
	2
	60
	10
	10
	40

	Підсумковий тест
	0,1
	3
	
	
	

	Випускова робота
	0,9
	27
	
	
	

	Усього кредитів і годин
	5
	150
	22
	18
	80


3. Матриця відповідності програмних компетентностей навчальним модулям освітньої програми організації та проведення підвищення кваліфікації практичних психологів закладів освіти
	Програмні компетентності
	Навчальний модуль 1
	Навчальний модуль 2
	Навчальний модуль 3

	ЗК 1
	+
	+
	+

	ЗК 2
	+
	
	

	ФК 1
	
	+
	+

	ФК 2
	
	
	+

	ФК 3
	
	+
	+

	ФК 4
	
	+
	+

	ФК 5
	
	+
	+

	ФК 6
	
	
	+

	ФК 7
	
	
	+

	ФК 8
	+
	
	


4. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідним навчальним модулям
	Програмні результати навчання
	Навчальний модуль 1
	Навчальний модуль 2
	Навчальний модуль 3

	ПРН1
	+
	+
	+

	ПРН2
	
	+
	+

	ПРН3
	
	+
	+

	ПРН4
	
	+
	+

	ПРН5
	+
	+
	

	ПРН6
	
	+
	+

	ПРН7
	
	+
	+

	ПРН8
	+
	+
	

	ПРН9
	+
	
	

	ПРН10
	
	
	+


