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1. Профіль освітньої програми організації та проведення підвищення кваліфікації керівників закладів загальної середньої освіти

	1. Загальна інформація

	Повна назва закладу вищої освіти та структурного підрозділу
	Харківський національний педагогічний університет імені Г. С. Сковороди
Інститут підвищення кваліфікації педагогічних працівників і менеджменту освіти
Кафедра здоров’я людини, реабілітології і спеціальної психології

	Цільова аудиторія
	вчителі закладів спеціальної освіти 

вчителі ЗЗСО з інтегрованим та інклюзивним навчанням


	Тип документу про підвищення кваліфікації й обсяг освітньої програми
	Посвідчення
5 кредитів ЄКТС (150 годин), термін навчання 1 місяць

	Рівень програми
	Підвищення кваліфікації вчителів закладів спеціальної та загальної середньої освіти

	Мова викладання
	Українська

	Інтернет-адреса постійного розміщення опису освітньої програми
	http://smc.hnpu.edu.ua/osvitni-prohramy

	2. Мета освітньої програми

	Удосконалення професійних компетентностей вчителів спеціальності 016 «Спеціальна освіта» закладів спеціальної освіти та ЗЗСО з інтегрованим та інклюзивним навчанням, висвітлення актуальних питань педагогічної діяльності в умовах реформування галузі освіти відповідно до чинного законодавства України

	3. Характеристика освітньої програми

	Функціональна спрямованість освітньої програми
	Розвиток складових професійних компетентностей вчителів закладів спеціальної освіти та ЗЗСО з інтегрованим та інклюзивним навчанням відповідно до чинного законодавства України

	Фокус освітньої програми
	Акцент на розвитку професійних компетентностей педагогічної діяльності вчителів закладів спеціальної освіти та ЗЗСО з інтегрованим та інклюзивним навчанням

 з питань:
· нормативно-правового забезпечення функціонування й розвитку закладу загальної середньої освіти; закладу спеціальної освіти
· створення й розвиток сучасного інклюзивного освітнього середовища в закладі загальної середньої освіти, в закладі спеціальної освіти;
· вимоги до професійних компетентностей педагогічних працівників та фахівців у галузі спеціальної та інклюзивної освіти;

· організація освітнього процесу в закладах загальної середньої, спеціальної освіти, його навчально-методичне забезпечення й науково-методичний супровід;

· педагогічна, виховна та корекційно-розвиткова діяльність вчителів закладів спеціальної освіти та ЗЗСО з інтегрованим та інклюзивним навчанням;
· розвиток інклюзивної культури вчителів закладів спеціальної освіти та ЗЗСО з інтегрованим та інклюзивним навчанням 

	Орієнтація освітньої програми
	Освітньо-професійна. Акцент на розвитку й удосконаленні складових професійних компетентностей вчителів закладів спеціальної освіти та ЗЗСО з інтегрованим та інклюзивним навчанням 

	Особливості освітньої програми
	Освітня програма складається із трьох обов’язкових модулів:
1) загальна підготовка. (Складається з таких частин – а) Сучасна освітня парадигма спеціального та інклюзивного навчання: суть, особливості реалізації; б) Нормативно-правове забезпечення інклюзивного навчання; в) Що треба знати про безпечне освітнє середовище);
2) психолого-педагогічна підготовка. (Складається з таких частин – а) Сучасна дидактика та педагогічні технології інклюзивного навчання; б) Психологічні основи навчання і виховання дітей із нормотиповим та порушеним розвитком; в) Цифрові технології в сучасному інклюзивному освітньому просторі;

3) професійна підготовка. (Складається з таких частин – а) Актуальні питання спеціальної педагогіки та психології дитини з порушеннями розвитку; б) Методика навчальної роботи з дітьми, які мають сенсорні та мовленнєві порушення; в) Методика навчальної роботи з дітьми, які мають поведінкові порушення, порушення емоційно-вольової сфери.)

	4. Професійні вимоги (компетенції) та продовження навчання

	Професійні вимоги (компетенції)
	Визначає посадова інструкція

	Продовження навчання
	Освітня програма передбачає можливість подальшого розширення та поглиблення професійних знань, умінь, навичок вчителів закладів спеціальної освіти та ЗЗСО з інтегрованим та інклюзивним навчанням у системі неформальної та інформальної освіти

	5. Викладання та оцінювання

	Викладання та навчання
	Проблемні, інтерактивні, проектні, інформаційно-комп’ютерні, саморозвивальні, колективні й інтегративні, контекстні технології навчання, електронне навчання в системі Moodle.

Викладання проводиться у вигляді лекцій (в тому числі мультимедійних та інтерактивних), семінарських і практичних занять, самостійного навчання на основі монографій, підручників, посібників і конспектів, консультацій із викладачами, підготовки випускної кваліфікаційної роботи магістра

	Оцінювання
	Тестування за результатами опанування навчальних матеріалів відповідних навчальних модулів; захист випускової роботи

	6. Програмні компетентності

	Інтегральна компетентність
	Здатність розв’язувати складні, спеціалізовані задачі та практичні проблеми у сфері спеціальної та інклюзивної освіти, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій за невизначеності умов і вимог   

	Загальні компетентності (ЗК)
	ЗК1. Здатність проведення досліджень зі спеціальної та інклюзивної освіти на відповідному рівні.

ЗК2. Здатність співпрацювати в команді психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами.

ЗК3. Навички використання інформаційних та комунікаційних технологій під час навчання дітей з особливими освітніми потребами.

ЗК4. Здатність навчати дітей із нормотиповим та порушеним розвитком.

ЗК5. Здатність діяти на основі етичних міркувань (мотивів).

ЗК6. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).

ЗК7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу

	Фахові компетентності (ФК)
	ФК1. Здатність обирати та використовувати концепції, методи та інструментарій спеціальної та інклюзивної освіти, в тому числі відповідно до визначених цілей і міжнародних стандартів.

ФК2. Здатність усвідомлювати цінності інклюзивної освіти, її місію, цілі та критерії, за якими заклад освіти визначає подальші напрями її впровадження в освітній процес.

ФК3. Здатність до саморозвитку, навчання впродовж життя.

ФК4. Здатність до ефективного використання та розвитку ресурсів закладу щодо впровадження інклюзивної освіти.

ФК5. Здатність створювати й організовувати ефективні комунікації в процесі співпраці в команді психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами.

ФК6. Здатність виявляти лідерські якості у процесі навчання дітей із нормотиповим та порушеним розвитком, під час проведення корекційно-розвиткових занять.

ФК7. Здатність планувати та проводити корекційно-розвиткову роботу з різними категоріями дітей з особливими освітніми потребами.

ФК8. Здатність використовувати сучасні форми, методи, прийоми, корекційні технології роботи з дітьми з особливими освітніми потребами.  

	7. Програмні результати навчання

	ПРН 1
	вдосконалення нормативно-правової, методологічної, психолого-педагогічної, комунікативної, інформаційної, компетентностей вчителів закладів спеціальної освіти та ЗЗСО з інтегрованим та інклюзивним навчанням відповідно до вимог кваліфікаційної характеристики

	ПРН 2
	задоволення потреб фахівців в набутті теоретичних та практичних знань про новітні досягнення в галузі тифлопедагогіки, сурдопедагогіки, олігофренопедагогіки, логопедії, аутології та спеціальної психології, продуктивного педагогічного досвіду; а також у професійному самовдосконаленні і самореалізації

	ПРН 3
	підвищення рівня професійних знань і умінь учителів закладів спеціальної освіти та ЗЗСО з інтегрованим та інклюзивним навчанням щодо здійснення самоаналізу і самооцінки власного досвіду; створення інноваційного та сприятливого для дитини з особливими освітніми потребами середовища в закладі освіти, вдосконалення їх фахової майстерності, підготовки до якісного виконання професійних завдань

	ПРН 4
	вдосконалення здатності учителів закладів спеціальної освіти та ЗЗСО з інтегрованим та інклюзивним навчанням до педагогічного мислення, оволодіння аналітичними, прогностичними, проективними та рефлексивними навичками, вмінням самостійно знаходити способи оптимального вирішення педагогічних завдань щодо шляхів соціалізації дитини з особливими освітніми потребами та передбачення наслідків педагогічних дій

	8. Ресурсне забезпечення реалізації програми

	Кадрове забезпечення
	Науково-педагогічні працівники ХНПУ імені Г. С. Сковороди

	Матеріально-технічне забезпечення
	· навчальні корпуси;

· тематичні кабінети;

· комп’ютерні класи;

· пункти харчування;

· точки бездротового доступу до мережі Інтернет;
–  мультимедійне обладнання 

	Інформаційне та навчально-методичне забезпечення
	· Офіційний сайт ХНПУ імені Г. С. Сковороди: http://hnpu.edu.ua/;

· точки бездротового доступу до мережі Інтернет; необмежений доступ до мережі Інтернет;

· наукова бібліотека, читальні зали;

· віртуальне навчальне середовище Moodle; пакет MS Office 365;

· корпоративна пошта;

· навчальні й робочі плани;

· графіки навчального процесу;

· матеріали для самостійної роботи здобувачів освіти за темами та список рекомендованих інформаційних і літературних джерел відповідно до тематики навчальних модулів освітньої програми;

· методичні вказівки із виконання випускової роботи;


2. Навчальний план
	Назви модулів і тем
	Кількість годин

	
	Усього
	Лекція
	Семінарські та практичні заняття
	Самостійна робота

	
	Кр.
	Год
	
	
	

	Навчальний модуль 1. Загальна підготовка
	
	
	
	
	

	Тема 1. Сучасна освітня

парадигма спеціального та інклюзивного навчання: суть, особливості реалізації
	0,3
	10
	2
	2
	6

	Тема 2. Нормативно-правове

забезпечення інклюзивного навчання
	0,3
	10
	2
	2
	6

	Тема 3. Що треба знати про безпечне освітнє середовище
	0,3
	10
	2
	2
	6

	Разом за модулем 1
	1
	30
	6
	6
	18

	Навчальний модуль 2. Психолого-педагогічна підготовка
	
	
	
	
	

	Тема 1. Сучасна дидактика та педагогічні технології інклюзивного навчання
	0,3
	10
	2
	4
	4

	Тема 2. Психологічні основи навчання і виховання дітей із нормотиповим та порушеним розвитком
	0,3
	10
	2
	4
	4

	Тема 3. Цифрові технології в сучасному інклюзивному освітньому просторі
	0,3
	10
	2
	4
	4

	Разом за модулем 2
	1
	30
	6
	12
	12

	Навчальний модуль 3. Професійна підготовка
	
	
	
	
	

	Тема 1. Актуальні питання спеціальної педагогіки та психології дитини з порушеннями розвитку
	0,6
	20
	8
	8
	6

	Тема 2. Методика навчальної роботи з дітьми, які мають сенсорні та мовленнєві порушення
	0,6
	20
	8
	8
	6

	Тема 3. Методика навчальної роботи з дітьми, які мають поведінкові, інтелектуальні порушення, ЗПР, порушення емоційно-вольової сфери
	0,6
	20
	8
	8
	6

	Разом за модулем 3
	2
	60
	24
	24
	12

	Підсумковий тест
	0,1
	3
	
	
	

	Випускова робота
	0,9
	27
	
	
	

	Усього кредитів і годин
	5
	150
	36
	42
	42


3. Матриця відповідності програмних компетентностей навчальним модулям освітньої програми організації та проведення підвищення кваліфікації керівників закладів загальної середньої освіти
	Програмні компетентності
	Навчальний модуль 1
	Навчальний модуль 2
	Навчальний модуль 3

	ЗК 1
	
	+
	+

	ЗК 2
	+
	+
	

	ЗК З
	+
	
	

	ЗК 4
	+
	+
	

	ЗК 5
	
	
	+

	ЗК 6
	
	
	+

	ЗК 7
	
	
	+

	ФК 1
	
	+
	

	ФК 2
	+
	
	

	ФК 3
	+
	+
	

	ФК 4
	
	+
	

	ФК 5
	+
	
	

	ФК 6
	
	+
	

	ФК 7
	
	
	+

	ФК 8
	+
	+
	


4. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідним навчальним модулям

	Програмні результати навчання
	Навчальний модуль 1
	Навчальний модуль 2
	Навчальний модуль 3

	ПРН1
	+
	
	

	ПРН2
	
	+
	+

	ПРН3
	+
	
	+

	ПРН4
	
	+
	+
















































































