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ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ КОМІТЕТ 

 

Голова оргкомітету: 

Р. І. Черновол-Ткаченко, кандидат педагогічних наук, професор, директор 

Інституту післядипломної освіти і менеджменту Харківського національного 

педагогічного університету імені Г. С. Сковороди (ІПОМ ХНПУ 

імені Г. С. Сковороди). 

 

Співголови оргкомітету: 

Т. І. Бережна – кандидат педагогічних наук, вчений секретар Державної 

наукової установи «Інститут модернізації змісту освіти»; 

О. М. Галус – доктор педагогічних наук, професор, проректор з наукової 

роботи Хмельницької гуманітарно-педагогічної академії; 

В. В. Зелюк – кандидат педагогічних наук, доцент, директор Полтавського 

обласного інституту післядипломної педагогічної освіти 

 імені М. В. Остроградського; 

О. Г. Козлова – кандидат педагогічних наук, професор, завідувач кафедри 

менеджменту освіти та педагогіки вищої школи Сумського державного 

педагогічного університету імені А. С. Макаренка. 

 

Члени оргкомітету: 

О. Є. Гречаник – кандидат педагогічних наук, доцент, завідувач кафедри 

наукових основ управління ІПОМ ХНПУ імені Г. С. Сковороди; 

Є. М. Кайлюк – кандидат економічних наук, професор, професор кафедри 

наукових основ управління ІПОМ ХНПУ імені Г. С. Сковороди; 

Т. В. Куценко – кандидат педагогічних наук, доцент, доцент кафедри наукових 

основ управління ХНПУ імені Г. С. Сковороди; 

О. І. Мармаза – кандидат педагогічних наук, професор, професор кафедри 

наукових основ управління ІПОМ ХНПУ імені Г. С. Сковороди; 

О. В. Темченко – кандидат педагогічних наук, доцент, доцент кафедри 

наукових основ управління  ІПОМ ХНПУ імені Г. С. Сковороди; 

Т. М. Хлєбнікова – кандидат педагогічних наук, доцент, доцент кафедри 

наукових основ управління  ІПОМ ХНПУ імені Г. С. Сковороди. 
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Адреса оргкомітету: 61 168, м. Харків, вул. Валентинівська, 2, ХНПУ 

імені Г. С. Сковороди, ІПОМ, корпус В, к. 217, 218. 

Дата проведення: 17 травня 2023 року. 

Формат роботи:  онлайн. 

Контактні телефони: (0572) 68-02-92. 

 

Порядок роботи конференції 

12:30 – 13:00 – реєстрація учасників конференції. 

13:00 – 15:00 – пленарне засідання. 

15:00 – 15:15 – перерва. 

15:15 – 17:00 – секційні засідання. 

17:00 – 17:15 – перерва. 

17:15 – 17:30 – підбиття підсумків роботи конференції. 

 

Регламент роботи конференції 

Доповідь на пленарному засіданні – до 15 хв. 

Виступ на секційному засіданні – до 5 хв. 

Виступи в обговоренні доповідей – до 2 хв. 

 

ПЛЕНАРНЕ ЗАСІДАННЯ 

 

ВІДКРИТТЯ КОНФЕРЕНЦІЇ ТА ПРИВІТАННЯ ЇЇ УЧАСНИКІВ 

 

Бойчук Юрій Дмитрович, доктор педагогічних наук, професор, член-

кореспондент НАПН України, ректор Харківського національного 

педагогічного університету імені Г. С. Сковороди. 

 

Бережна Таміла Іванівна, кандидат педагогічних наук, вчений секретар 

Державної наукової установи «Інститут модернізації змісту освіти». 

 

Галус Олександр Мар’янович, доктор педагогічних наук, професор, 

проректор з наукової роботи Хмельницької гуманітарно-педагогічної академії. 
 

ДОПОВІДІ 

 

Черновол-Ткаченко Раїса Іванівна, кандидат педагогічних наук, професор, 

директор Інституту післядипломної освіти і менеджменту Харківського 

національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

РОЗВИТОК НАУКОВО-ДОСЛІДНИЦЬКИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ 

У ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ ЗІ СПЕЦІАЛЬНОСТІ 073 «МЕНЕДЖМЕНТ» 

 

Галус Олександр Мар’янович, доктор педагогічних наук, професор, 

проректор з наукової роботи Хмельницької гуманітарно-педагогічної академії 

ОСОБЛИВОСТІ ПЕДАГОГІЧНОГО УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ЗАГАЛЬНОЇ 

СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ В УМОВАХ СУЧАСНИХ ВИКЛИКІВ 
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Пшенична Любов Василівна, кандидат наук з державного управління, 

професор кафедри менеджменту освіти та педагогіки вищої школи, проректор  

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНИЙ СУПРОВІД СИСТЕМИ УПРАВЛІННЯ 

ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ 

 

Стеценко Володимир Іванович, кандидат історичних наук, старший викладач   

кафедри менеджменту, практичної психології та інклюзивної освіти 

Університету імені Григорія Сковороди у Переяславі 

ОСОБЛИВОСТІ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОЄКТУ В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ 

 

Водолазська Тетяна Володимирівна, кандидат педагогічних наук, доцент 

кафедри освітньої політики Полтавської академії неперервної освіти імені 

М. В. Остроградського 

РОЗВИТОК ЕМОЦІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ КЕРІВНИКА В УМОВАХ 

НЕПЕРЕРВНОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ 

 

Балюк Вікторія Василівна, начальник Управління освіти, культури, молоді та 

спорту Дергачівської міської ради  

ОРГАНІЗАЦІЯ БЕЗПЕЧНОГО ОСВІТНЬОГО СЕРЕДОВИЩА В ЗАКЛАДАХ 

ОСВІТИ ДЕРГАЧІВЩИНИ: ПРАКТИЧНИЙ ДОСВІД 
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СЕКЦІЙНІ ЗАСІДАННЯ 

 

Секція 1. 

Управління якістю виробництва й виробничого процесу 

 

Керівник секції – Хлєбнікова Таліна Миколаївна. 

 

 

Козлова Олена Григорівна, кандидат педагогічних наук, професор, завідувач 

кафедри менеджменту освіти та педагогіки вищої школи Сумського державного 

педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ВЗАЄМОДІЯ УЧАСНИКІВ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ ЯК РЕСУРС 

ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ 

 

Статівка Валентина Іванівна, доктор педагогічних наук, професор кафедри 

менеджменту освіти та педагогіки вищої школи Сумського державного 

педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ПРОЄКТНИЙ СУПРОВІД УПРАВЛІНСЬКИХ РІШЕНЬ В ЗАКЛАДІ ОСВІТИ 

 

Зеленська Людмила Дмитрівна, доктор педагогічних наук, професор, декан 

факультету історії і права Харківського національного педагогічного 

університету імені Г. С. Сковороди, магістрант зі спеціальності 

073 «Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету 

імені Г. С. Сковороди 

ҐЕНЕЗА ФЕНОМЕНУ УПРАВЛІНСЬКОЇ КУЛЬТУРИ МЕНЕДЖЕРА 

 

Корж-Усенко Лариса Вікторівна, доктор педагогічних наук, професор 

кафедри менеджменту освіти та педагогіки вищої школи Сумського державного 

педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ІСТОРИЧНІ АСПЕКТИ РОЗВИТКУ УПРАВЛІННЯ ОСВІТОЮ 

В ПРАВОБЕРЕЖНІЙ УКРАЇНІ 

 

Веріс Діана Валеріївна, в.о. директора КУ «Центр професійного розвитку 

педагогічних працівників Білгород-Дністровської міської ради»  Одеської обл., 

магістр галузі знань Освіта/Педагогіка 

ОСНОВНІ ПІДХОДИ ДО УПРАВЛІННЯ ПРОЦЕСОМ ПРОФЕСІЙНОГО 

РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ У ЗАКЛАДІ ОСВІТИ 

 

Дєнєжніков Сергій Сергійович, кандидат філософських наук, доцент кафедри 

менеджменту освіти та педагогіки вищої школи Сумського державного 

педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ФІЛОСОФСЬКІ ВИМІРИ УПРАВЛІНСЬКОГО ПРОЦЕСУ В ЗАКЛАДІ ОСВІТИ 

 

Мармаза Олександра Іванівна, кандидат педагогічних наук, професор, 

професор кафедри наукових основ управління Харківського національного 
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педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ПРОГРАМНО-ЦІЛЬОВИЙ ПІДХІД У КОНТЕКСТІ УДОСКОНАЛЕННЯ 

УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКОМ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

 

Захарова Ірина Олександрівна, кандидат педагогічних наук, доцент кафедри 

менеджменту освіти та педагогіки вищої школи Сумського державного 

педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ В ЗАКЛАДІ ЗАГАЛЬНОЇ 

СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

 

Скоробагатська Оксана Іванівна, кандидат педагогічних наук, доцент 

кафедри менеджменту освіти та педагогіки вищої школи Сумського державного 

педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ПСИХОЛОГІЯ УПРАВЛІННЯ В СУЧАСНІЙ ШКОЛІ 

 

Борисенко Наталія Олексіївна, кандидат педагогічних наук, доцент, 

проректор з навчально-виховної роботи Харківського національного 

педагогічного університету імені Г. С. Сковороди, магістрант зі спеціальності 

073 «Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету 

імені Г. С. Сковороди 

ОСОБЛИВОСТІ ВИХОВНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ НА СУЧАСНОМУ ЕТАПІ 

РОЗВИТКУ УКРАЇНСЬКОГО СУСПІЛЬСТВА 

 

Темченко Ольга Василівна, кандидат педагогічних наук, доцент, доцент 

кафедри наукових основ управління Харківського національного педагогічного 

університету імені Г. С. Сковороди 

ЗГУРТОВАНІСТЬ ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ ЯК ОБ’ЄКТ 

УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ КЕРІВНИКА 

 

Бурдонос Людмила Іванівна, кандидат економічних наук, доцент кафедри 

менеджменту, практичної психології та інклюзивної освіти Університету імені 

Григорія Сковороди у Переяславі 

ГРАНТОВА ДІЯЛЬНІСТЬ ТА УПРАВЛІННЯ ПРОЄКТАМИ В ЗВО ЯК 

ПРИНЦИП ЕФЕКТИВНОГО ФІНАНСОВОГО МЕНЕДЖМЕНТУ 

 

Виноградня Віта Михайлівна, кандидат економічних наук, доцент кафедри 

менеджменту, практичної психології та інклюзивної освіти Університету імені 

Григорія Сковороди у Переяславі 

СТРАТЕГІЧНЕ УПРАВЛІННЯ У ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ОСВІТИ В УМОВАХ 

ВОЄННОГО СТАНУ 

 

Куценко Тетяна Володимирівна, кандидат педагогічних наук, доцент, доцент 

кафедри наукових основ управління Харківського національного педагогічного 

університету імені Г. С. Сковороди 
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СТРАТЕГІЧНИЙ РОЗВИТОК ОСВІТНЬОЇ ОРГАНІЗАЦІЇ В УМОВАХ 

ВОЄННОГО СТАНУ 

 

Ковтун Олександр Вікторович, кандидат історичних наук, доцент кафедри 

менеджменту, практичної психології та інклюзивної освіти Університету 

Григорія Сковороди в Переяславі 

СИСТЕМА УПРАВЛІННЯ  РИЗИКАМИ В ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ОСВІТИ ЗА 

СУЧАСНИХ УМОВ 

 

Хлєбнікова Таліна Миколаївна, кандидат педагогічних наук, доцент, доцент 

кафедри наукових основ управління Харківського національного педагогічного 

університету імені Г. С. Сковороди 

ФОРМУВАННЯ АДАПТИВНОЇ СИСТЕМИ HR-МЕНЕДЖМЕНТУ ЯК ЗАСІБ 

УДОСКОНАЛЕННЯ СИСТЕМИ УПРАВЛІННЯ ПЕРСОНАЛОМ ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Гуменюк Віра Василівна, кандидат педагогічних наук, доцент, завідувач 

кафедри менеджменту та освітніх технологій Хмельницького обласного 

інституту післядипломної педагогічної освіти 

ГРОМАДСЬКА АКРЕДИТАЦІЯ ЯК ЗОВНІШНЄ НЕЗАЛЕЖНЕ ОЦІНЮВАННЯ 

ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДУ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ 

ОСВІТИ   

 

Королюк Світлана Вікторівна, кандидат педагогічних наук, доцент, завідувач 

кафедри освітньої політики Полтавської академії неперервної освіти імені М. 

В. Остроградського 

КОМАНДНИЙ ПІДХІД ЯК ІНСТРУМЕНТ ЕФЕКТИВНОГО УПРАВЛІННЯ 

СУЧАСНИМ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ 

 

Кайлюк Євген Миколайович, кандидат економічних наук, професор, 

професор кафедри наукових основ управління Харківського національного 

педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

МАРКЕТИНГОВИЙ АНАЛІЗ ВЗАЄМОДІЇ ЗАКЛАДУ ВИЩОЇ ОСВІТИ ТА 

СТЕЙКХОЛДЕРІВ ОСВІТНІХ ПРОГРАМ  

 

Наумчук Інна Анатоліївна, кандидат педагогічних наук, методист 

Хмельницького обласного центру науково-технічної творчості учнівської 

молоді 

ЗАЛУЧЕННЯ УЧНІВСЬКОЇ МОЛОДІ ДО НАУКОВО-ДОСЛІДНИЦЬКОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ В МАЛІЙ АКАДЕМІЇ НАУК 

 

Гавлітіна Тетяна Миколаївна, кандидат педагогічних наук, доцент, завідувач 

кафедри педагогіки й освітніх інновацій Рівненського обласного інституту 

післядипломної педагогічної освіти 

ГРОМАДЯНСЬКІ КОМПЕТЕНТНОСТІ В КОНТЕКСТІ ПРОФЕСІЙНОГО 

РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНИХ ТА УПРАВЛІНСЬКИХ КАДРІВ 
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Харченко Наталія Борисівна, кандидат педагогічних наук, доцент, завідувач 

кафедри методики викладання і змісту освіти Рівненського обласного інституту 

післядипломної педагогічної освіти 

ОСВІТА УКРАЇНИ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ: ОСНОВНІ ТЕНДЕНЦІЇ 

Й ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЇ НАВЧАННЯ 

 

Куліковський Костянтин Анатолійович, кандидат технічних наук, магістрант 

зі спеціальності 073 «Менеджмент» Харківського національного педагогічного 

університету імені Г. С. Сковороди 

ПРОЄКТНИЙ ПІДХІД ДО УПРАВЛІННЯ ОРГАНІЗАЦІЄЮ 

 

Позднякова Тетяна Євгеніївна, старший викладач кафедри методики 

викладання і змісту освіти Рівненського обласного інституту післядипломної 

педагогічної освіти 

ТЕХНОЛОГІЯ РЕАЛІЗАЦІЇ МЕТОДУ ПРОЄКТІВ В ОСВІТНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 

 

Maksym Bida, Vilnius Company; Unity Technologies Software Role; Senior 

Marketing Operations Manager (Vilnus, Lithuania)  

АНАЛІЗ РОЗВИТКУ УПРАВЛІНСЬКОГО ПОТЕНЦІАЛУ ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Фінце Наталія Валеріївна, КДУ «Калиновська середня школа», учитель 

історії (с. Рузаєвка, Північно-Казахстанська область, Казахстан) 

ОСОБЛИВОСТІ ФОРМУВАННЯ Й РОЗВИТКУ ПІЗНАВАЛЬНОГО ІНТЕРЕСУ 

НА УРОКАХ ІСТОРІЇ  

 

Азаренкова Наталія Ігорівна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди, 

вихователь-методист КЗ «Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 394 

Харківської міської ради»; Левченко Світлана Юріївна, завідувач КЗ 

«Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) № 394 Харківської міської ради» 

ОСОБЛИВОСТІ ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ КЕРІВНИКА ЗАКЛАДУ 

ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ 

 

Пронякіна Юлія Станіславівна, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

МЕТОДИ УПРАВЛІННЯ ЕСТЕТИЧНИМ ВИХОВАННЯМ ПІДРОСТАЮЧОГО 

ПОКОЛІННЯ 

 

Галенко Владислав Станіславович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

ШЛЯХИ Й ЗАСОБИ РЕАЛІЗАЦІЇ СИСТЕМИ ПРАВОВОГО ВИХОВАННЯ 

В ЗАКЛАДІ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 
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Козлова Олена Сергіївна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

СУТНІСНА ХАРАКТЕРИСТИКА СИСТЕМИ НАЦІОНАЛЬНО-

ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ 

 

Загайко Михайло Володимирович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

СУТНІСТЬ СТРАТЕГІЧНОГО ПЛАНУВАННЯ ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Пугунець Олександр Сергійович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

ДІЯЛЬНІСТЬ КЕРІВНИКА ЗІ СТВОРЕННЯ Й РОЗВИТКУ СИСТЕМИ 

ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ МОЛОДШИХ ШКОЛЯРІВ 

 

Раковський Сергій Костянтинович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

АКМЕОЛОГІЧНІ ТЕХНОЛОГІЇ ЯК ЗАСІБ ОСОБИСТІСНО-ПРОФЕСІЙНОГО 

РОЗВИТКУ ПЕРСОНАЛУ ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Хлєбніков Сергій Олександрович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНІ ФАКТОРИ ЕФЕКТИВНОГО МЕНЕДЖМЕНТУ 

ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Шевченко Антон Тарасович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

РОЗВИТОК ІДЕЙ ПРЕВЕНТИВНОГО ВИХОВАННЯ ДІТЕЙ І МОЛОДІ 

 

Ворона Сергій  Миколайович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

УПРАВЛІННЯ ПРОЦЕСОМ ФОРМУВАННЯ ІМІДЖУ ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Жиглінський Дмитро Анатолійович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

РОЗВИТОК УПРАВЛІНСЬКОГО ПОТЕНЦІАЛУ МЕНЕДЖЕРА 

 

Мацкевич Андрій Вікторович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

УПРАВЛІННЯ ПРОЦЕСОМ ФОРМУВАННЯ ІМІДЖУ ПЕРСОНАЛУ 

ОРГАНІЗАЦІЇ 
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Слюсаренко Сергій Валентинович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

ФОРМУВАННЯ УПРАВЛІНСЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ СУЧАСНОГО 

КЕРІВНИКА 

 

Останін Вадим Олексійович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ВИМОГИ ДО ІМІДЖУ КЕРІВНИКА ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Мармаза В’ячеслав Володимирович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

КУЛЬТУРА УПРАВЛІННЯ ЯК ЧИННИК КУЛЬТУРИ ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Дмитрова Марина Миколаївна, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

УПРАВЛІННЯ СТРАТЕГІЧНИМ РОЗВИТКОМ ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

 

Косенко Любов Павлівна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКОМ ПЕДАГОГІЧНОЇ  

МАЙСТЕРНОСТІ ВЧИТЕЛЯ 

 

Павленко Світлана Павлівна, заступник директора з навчально-виховної 

роботи Мелітопольської гімназії № 25 Мелітопольської міської ради 

Запорізької області, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ФОРМИ ТА ЗАСОБИ ОРГАНІЗАЦІЇ РОБОТИ ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ 

З ОБДАРОВАНИМИ ДІТЬМИ 

 

Пасічник Ганна Ігорівна, педагог-організатор Мельниківського ліцею 

Валківської міської ради Харківської області, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКОМ ТВОРЧОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ 

 

Попьонок Ольга Олександрівна, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

ЯКІСТЬ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ ЯК ОБ’ЄКТ ВНУТРІШКІЛЬНОГО 

КОНТРОЛЮ 
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Дерев’яга Михайло Анатолійович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ ПРОДУКЦІЇ 

 

Ковальчук  Юрій  Васильович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

РОЗВИТОК ДІЯЛЬНОСТІ СЛУЖБ УПРАВЛІННЯ ПЕРСОНАЛОМ 

У СУЧАСНІЙ ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Лаушкін Аркадій Миколайович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

РОЗВИТОК УПРАВЛІНСЬКОГО ПОТЕНЦІАЛУ КЕРІВНИКА ОРГАНІЗАЦІЇ 

З ПОЗИЦІЇ КОМПЕТЕНТНІСНОГО ПІДХОДУ 

 

Машков Андрій Андрійович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ОРГАНІЗАЦІЯ НАВЧАННЯ ПЕРСОНАЛУ НА ПІДПРИЄМСТВІ 

 

Крутогуз Ірина Василівна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

РОЗВИТОК ІНФОРМАЦІЙНОЇ КУЛЬТУРИ ПЕДАГОГА ЯК ЗАСІБ 

ПІДВИЩЕННЯ ЙОГО ПРОФЕСІОНАЛІЗМУ 

 

Мальована Юлія Юріївна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

УПРАВЛІННЯ ПРОЦЕСОМ РОЗВИТКУ ПРОФЕСІЙНОЇ ПОЗИЦІЇ ПЕДАГОГА 

 

Сердюк Денис Андрійович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

УПРАВЛІННЯ САМООСВІТНЬОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ ПЕДАГОГІВ 

 

Солоділова Алла Миколаївна, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ СОЦІАЛЬНО-ТРУДОВИМИ ВІДНОСИНАМИ 

В ЗАКЛАДІ ОСВІТИ ТА ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ В ПЕРІОД 

ВОЄННОГО СТАНУ 

 

Суббота Вікторія Юріївна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

РОЗВИТОК СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНИХ МЕТОДІВ УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 
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Злоткіна Анна Сергіївна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

УМОВИ ФОРМУВАННЯ СПРИЯТЛИВОГО СОЦІАЛЬНО-

ПСИХОЛОГІЧНОГО КЛІМАТУ В ПЕДАГОГІЧНОМУ КОЛЕКТИВІ 

 

Меліхов Євген Михайлович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

НАУКОВО-ДОСЛІДНИЦЬКА РОБОТА ЯК ЗАСІБ РОЗВИТКУ ПРОФЕСІЙНОЇ 

КОМПЕТЕНТНОСТІ ПЕДАГОГА 

 

Котелюх Марія Юріївна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

СУТНІСНІ ОЗНАКИ ОРГАНІЗАЦІЇ ДІЛОВОГО СПІЛКУВАННЯ В ЗАКЛАДІ 

ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я  

 

Рябоконь Даніїл Михайлович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

СТРАТЕГІЯ УПРАВЛІННЯ КОНФЛІКТАМИ В ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Смирнов Владислав Антонович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

ОРГАНІЗАЦІЙНІ ЗАХОДИ З ОХОРОНИ ПРАЦІ В ЗАКЛАДІ ЗАГАЛЬНОЇ 

СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

 

Чернік Тетяна Валентинівна, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

УПРАВЛІНСЬКЕ РІШЕННЯ І ЙОГО РОЛЬ У РОЗВИТКУ ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Го Жен Луї, студент зі спеціальності 011 «Освітні педагогічні науки» 

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ДИВЕРСИФІКАЦІЯ ВИЩОЇ ШКОЛИ ЯК ЧИННИК РОЗВИТКУ СИСТЕМИ 

ОСВІТИ 

 

Колтакова Мілана Юріївна, студентка зі спеціальності 011 «Освітні 

педагогічні науки»  Сумського державного педагогічного університету імені 

А. С. Макаренка 

ВИМОГИ ДО ОРГАНІЗАЦІЇ МОНІТОРИНГУ ПРОФЕСІЙНОГО ВИХОВАННЯ 

МАЙБУТНЬОГО ПЕДАГОГА 

 

Терещенко Денис Олегович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 
Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 
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ЧИННИКИ ЕФЕКТИВНОГО ПРОЕКТУВАННЯ  УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКОМ 

ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

 

Тинда Аліна Валеріївна, студентка зі спеціальності 011 «Освітні педагогічні 

науки» Сумського державного педагогічного університету імені 

А. С. Макаренка 

ПЕДАГОГІЧНА ЕКСПЕРТИЗА ЯКОСТІ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ 

ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Цзінь Гуанзе, студент зі спеціальності 011 «Освітні педагогічні науки» 

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГІЧНІ АСПЕКТИ ДІЯЛЬНОСТІ КУРАТОРА 

АКАДЕМІЧНОЇ ГРУПИ 

 

Лю Ченьран, студент зі спеціальності 011 «Освітні педагогічні науки» 

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ХАРАКТЕР ДЕСТРУКТИВНИХ ЗМІН ОСОБИ ПЕДАГОГА В СОЦІАЛЬНО 

НЕБЕЗПЕЧНИХ УМОВАХ  

 

Сіваєва Дарина Олександрівна, студентка зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Сумського державного педагогічного університету імені 

А. С. Макаренка 

ЕФЕКТИВНІ СПОСОБИ ФОРМУВАННЯ ПОЗИТИВНОГО ІМІДЖУ ЗАКЛАДУ 

ОСВІТИ В ІНФОРМАЦІЙНОМУ СУСПІЛЬСТВІ 

 

Бондаренко Ольга Олександрівна, студентка зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Сумського державного педагогічного університету імені 

А. С. Макаренка 

ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ ЯК 

УМОВА ЙОГО ЕФЕКТИВНОГО ФУНКЦІОНУВАННЯ 

 

Чжан Сі, студент зі спеціальності 011 «Освітні педагогічні науки» Сумського 

державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ДЕРЖАВНА ПОЛІТИКА КНР ЩОДО РОЗВИТКУ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ 

  

Ван Сінь, студент зі спеціальності 011 «Освітні педагогічні науки» Сумського 

державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ФОРМУВАННЯ ІМІДЖУ ВИКЛАДАЧА ВИЩОЇ ШКОЛИ : УПРАВЛІНСЬКИЙ 

АСПЕКТ 

 

Жень Цзяо, студент зі спеціальності 011 «Освітні педагогічні науки» 

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ВПРОВАДЖЕННЯ ПРОЕКТНОГО ПІДХОДУ В УПРАВЛІННІ ЗАКЛАДОМ 

ВИЩОЇ ОСВІТИ 
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Ван Хуей, студент зі спеціальності 011 «Освітні педагогічні науки» Сумського 

державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

УПРАВЛІННЯ ФОМУВАННЯМ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 

МАЙБУТНІХ ВИКЛАДАЧІВ ВИЩОЇ ШКОЛИ 

 

Захарова Ірина Олександрівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 
Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

УПРАВЛІННЯ ФОРМУВАННЯМ ЦИФРОВОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 

МАЙБУТНЬОГО МЕНЕДЖЕРА ОСВІТИ 

 

Недайвода Юлія Валеріївна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 
Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

УПРАВЛІННЯ ПРОЕКТНОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ СУЧАСНОГО ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

 

Петриченко Тетяна Анатоліївна, студентка зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Сумського державного педагогічного університету імені 

А. С. Макаренка 

КАДРОВИЙ ПОТЕНЦІАЛ ЯК ЧИННИК ЕФЕКТИВНОСТІ УПРАВЛІННЯ 

ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ 

 

 Андрійченко Валерія Ігорівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 
Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ТЕХНОЛОГІЇ УПРАВЛІННЯ ВИХОВАННЯМ УЧНІВСЬКОЇ МОЛОДІ 

 

Бао Сяньлун, студент зі спеціальності 011 «Освітні педагогічні науки» 

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

СТРАТЕГІЇ РОЗВИТКУ ОСВІТНІХ ЗАКЛАДІВ В УМОВАХ НЕСТАБІЛЬНОСТІ 

СОЦІАЛЬНО-ЕКОНОМІЧНОГО СЕРЕДОВИЩА 

 

 Коваленко Андрій Леонідович, студент зі спеціальності 011 «Освітні 

педагогічні науки» Сумського державного педагогічного університету імені 

А. С. Макаренка 

РОЛЬ ЛІДЕРСТВА В ЕФЕКТИВНОМУ УПРАВЛІННІ ОСВІТНІМ ЗАКЛАДОМ 

 

Щербань Наталія Вікторівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 
Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

АНАЛІЗ ТА ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ УПРАВЛІННЯ ОСВІТНІМ ЗАКЛАДОМ 

 

Глущенко Карина Ігорівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 
Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ПСИХОЛОГІЧНИЙ КЛІМАТ В ОСВІТНЬОМУ ЗАКЛАДІ: УПРАВЛІННЯ ТА 

ПРАКТИЧНІ АСПЕКТИ 

 

Касьмін Богдан Ігорович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 
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РОЛЬ МЕНЕДЖЕРА ОСВІТИ В СИСТЕМІ УПРАВЛІННЯ НАВЧАЛЬНИМ 

ЗАКЛАДОМ 

 

Желензна Анжела Миколаївна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

СУТНІСТЬ ТА ЗМІСТ ЛІДЕРСЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МЕНЕДЖЕРА 

ОСВІТИ 

 

Чайченко Анна Вячеславівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

УПРАВЛІННЯ ВНУТРІШНІМ ОРГАНІЗАЦІЙНИМ СЕРЕДОВИЩЕМ 

ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

 

Щербань Володимир Валерійович, студент зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Сумського державного педагогічного університету імені 

А. С. Макаренка 

ТЕОРЕТИЧНІ ЗАСАДИ УПРАВЛІННЯ ЕФЕКТИВНІСТЮ МЕНЕДЖЕРА 

ОСВІТИ 

 

Вераксіч Софія Михайлівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДІВ ОСВІТИ РІЗНИХ РІВНІВ  

 

Іванов Антон Ростиславович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ОСОБЛИВОСТІ ТА ЗНАЧЕННЯ ІНФОРМАЦІЙНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

ПРОЦЕСУ УПРАВЛІННЯ В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ 

 

Ковтун Андрій Вікторович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ОСОБЛИВОСТІ СТРУКТУРИ ДЕРЖАВНОГО УПРАВЛІННЯ ОСВІТОЮ В 

УКРАЇНІ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 

 

 Ковтун Віктор Миколайович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ШЛЯХИ РОЗВИТКУ СИСТЕМИ ВНУТРІШНЬОГО УПРАВЛІННЯ В ЗВО 

УКРАЇНИ 

 

Корнієнко Тарас Андрійович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

КЕРІВНИК ШКОЛИ – ОСВІТНІЙ МЕНЕДЖЕР,  ОСОБЛИВОСТІ ЙОГО 

ДІЯЛЬНОСТІ В УМОВАХ НЕВИЗНАЧЕНОСТІ 

 

Лихошапко Геннадій Леонідович, студент зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Університету Григорія Сковороди в Переяславі  
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РОЛЬ ТА ФУНКЦІЇ АДМІНІСТРАТОРА В СИСТЕМІ ОСВІТИ  

 

Лихошапко Ігор Леонідович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ОСОБЛИВОСТІ, ФУНКЦІЇ, ЗАВДАННЯ ОСВІТНЬОГО МЕНЕДЖМЕНТУ В 

СИСТЕМІ ОСВІТИ 

 

Кривцов Олександр Сергійович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

УМОВИ, ЗАСОБИ ФОРМУВАННЯ ОСОБИСТОСТІ КЕРІВНИКА ЗОЗ  

 

Шелест Владислав Васильович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ОСОБЛИВОСТІ ПЛАНУВАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ ЗОЗ 

 

Куцопатрий Ігор Петрович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ПРОЦЕСНИЙ ПІДХІД ДО УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ 

 

Мищенко Віталій Григорович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ НАУКОВИХ ПОСЛУГ В СИСТЕМІ ВИЩОЇ ОСВІТИ В 

УКРАЇНІ 

 

Мухоїд Яна Миколаївна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

СУЧАСНИЙ ФЕКТИВНИЙ МЕНЕДЖМЕНТ В ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДІВ 

ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Ткач Олексій Сергійович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

УПРАВЛІННЯ ПРОЦЕСОМ ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ ПІДГОТОВКИ 

ФАХІВЦІВ У ЗВО 

 

Заяць Катерина Сергіївна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент»  

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ПЕРЕВАГИ СТРАТЕГІЧНОГО УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДАМИ ОСВІТИ  

 

Пеньковський Олександр Володимирович, студент зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ПРОБЛЕМИ ТА СУПЕРЕЧНОСТІ В УПРАВЛІННІ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ В 

УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 

 

Друмов Олександр Юрійович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 
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ПЕРЕВАГИ ОСОБИСТІСНО ОРІЄНТОВАНОГО УПРАВЛІННЯ В ЗАКЛАДАХ 

ОСВІТИ 

 

Каденко Євгеній Олексійович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент»  

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ВПЛИВ ФАСИЛІТАТИВНОГО УПРАВЛІННЯ НА ЕФЕКТИВНІСТЬ РОБОТИ З 

ПЕРСОНАЛОМ В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ 

 

Денисюк Денис Миколайович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ФОРМУВАННЯ ПОЗИТИВНОГО ІМІДЖУ ЗАКЛАДУ  ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Корнієнко Максим Олександрович, студент зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

МОТИВАЦІЯ, СИСТЕМА ВИНАГОРОД ТА ВИЗНАННЯ В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ  

 

Рибін Олександр Валерійович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

МЕТОДИ ПІДВИЩЕННЯ ЕФЕКТИВНОСТІ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДАМИ 

ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ 

 

Туратова Марія Русланівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

МЕТОДОЛОГІЯ УПРАВЛІННЯ В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ 

 

Коваль Наталія Віталіївна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент»  

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ІНФОРМАЦІЙНІ СИСТЕМИ ТА ТЕХНОЛОГІЇІ В УПРАВЛІННІ ОСВІТОЮ 

   

Мищенко Віталій Григорович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

СПЕЦИФІКА ІНФОРМАЦІЙНОГО УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДАМИ ОСВІТИ 

   

Куранда Тетяна Вікторівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ УПРАВЛІННЯ  ЗАКЛАДОМ ВИЩОЇ ОСВІТИ  

 

Ткаченко Олена Вікторівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКОМ КАДРОВОГО ПОТЕНЦІАЛУ НАВЧАЛЬНОГО 

ЗАКЛАДУ 
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Секція 2. 

Інноваційні підходи до управління організацією 

 

Керівник секції – Мармаза Олександра Іванівна. 

 

 

Попова Олена Володимирівна, доктор педагогічних наук, професор, професор 

кафедри освітології та інноваційної педагогіки Харківського національного 

педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ОСОБЛИВОСТІ РОЗВИТКУ ІННОВАЦІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ПЕДАГОГА 

В УМОВАХ ОНЛАЙНОВОЇ ОСВІТИ 

 

Гречаник Олена Євгенівна, кандидат педагогічних наук, доцент, завідувач 

кафедри наукових основ управління Харківського національного педагогічного 

університету імені Г. С. Сковороди 

ІМПЛЕМЕНТАЦІЯ ФУНДАМЕНТАЛЬНИХ ЦІННОСТЕЙ АКАДЕМІЧНОЇ 

ДОБРОЧЕСНОСТІ В ЗАКЛАДІ ОСВІТИ 

 

Кабанська Ольга Сергіївна, кандидат педагогічних наук, доцент, доцент 

кафедри англійської філології Харківського національного педагогічного 

університету імені Г. С. Сковороди 

РОЗВИТОК ЦИФРОВОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ 

АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ 

 

Остапенко Алла Сергіївна, кандидат педагогічних наук, проректор з науково-

методичної роботи КВНЗ «Харківська академія неперервної освіти» 

УДОСКОНАЛЕННЯ ПРОФЕСІОНАЛІЗМУ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ: 

ДОСВІД КРАЇН ЄВРОПИ ТА УКРАЇНИ 

 

Плахтєєва Вікторія Іванівна, кандидат педагогічних наук, доцент, методист 

вищої категорії відділу менеджменту і моніторингу діяльності університету, 

помічник ректора зі стратегічного розвитку Харківського національного 

педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

БІЗНЕС-ПЛАН ЯК ВИД МАРКЕТИНГОВОГО ПЛАНУВАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ 

ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

 

Дейніченко Тамара Іванівна, кандидат педагогічних наук, доцент, доцент 

кафедри математики Харківського національного педагогічного університету 

імені Г. С. Сковороди 

УДОСКОНАЛЕННЯ ПРАКТИЧНОЇ ПІДГОТОВКИ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ 

МАТЕМАТИКИ В ЗАКЛАДІ ВИЩОЇ ПЕДАГОГІЧНОЇ ОСВІТИ 

 

Дейниченко Геннадій Володимирович, кандидат педагогічних наук, доцент, 

доцент кафедри фізики і хімії Харківського національного педагогічного 

університету імені Г. С. Сковороди 
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ЦИФРОВІЗАЦІЯ САМООСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ВИКЛАДАЧА ЗАКЛАДУ 

ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Костюкевич Ольга Миколаївна, викладач  кафедри менеджменту, практичної 

психології та інклюзивної освіти Університету імені Григорія Сковороди у 

Переяславі 

УПРАВЛІННЯ ЗАПОБІГАННЮ ПОРУШЕНЬ ДОБРОЧЕСНОСТІ ТА 

ПІДВИЩЕННЮ АКАДЕМІЧНОЇ КУЛЬТУРИ У ЗАКЛАДІ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Горовенко Оксана Анатоліївна, кандидат педагогічних наук, доцент, доцент 

кафедри іноземної філології Комунального закладу «Харківська гуманітарно-

педагогічна академія» Харківської обласної ради 

ОРГАНІЗАЦІЯ ЗВОРОТНОГО ЗВ’ЯЗКУ ПІД ЧАС ФОРМУВАЛЬНОГО 

ОЦІНЮВАННЯ НА ОНЛАЙН-ЗАНЯТТЯХ З АНГЛІЙСЬКОЇ МОВИ 

 

Черняєв Олександр Сергійович, кандидат історичних наук, доцент кафедри 

менеджменту, практичної психології та інклюзивної освіти Університету 

Григорія Сковороди в Переяславі 

МЕНЕДЖМЕНТ У ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ОСВІТИ: ЗАСТОСУВАННЯ 

ІННОВАЦІЙ 

 

Паніна Лариса Анатоліївна, кандидат історичних наук, доцент кафедри 

методики викладання і змісту освіти Рівненського обласного інституту 

післядипломної педагогічної освіти 

ІННОВАЦІЙНІ ФОРМИ ОРГАНІЗАЦІЇ УРОКІВ УКРАЇНСЬКОЇ МОВИ ТА 

ЛІТЕРАТУРИ ПІД ЧАС ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ 

 

Жувагіна Ірина Олександрівна, декан Інженерно-економічного факультету, 

кандидат економічних наук, доцент  Національного університету 

кораблебудування імені адмірала Макарова; Рибак Ангеліна Сергіївна, 

здобувач вищої освіти Первомайського навчально-наукового інституту 

Національного університету кораблебудування імені адмірала Макарова 

ІННОВАЦІЙНІ ПІДХОДИ ДО УПРАВЛІННЯ В УКРАЇНІ ПІД ЧАС ВІЙНИ 

 

Рачинська Ірина Євгенівна, методист вищої категорії Інституту 

післядипломної освіти і менеджменту Харківського національного 

педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

НАПРЯМИ Й ФОРМИ ІНФОРМАЛЬНОЇ ОСВІТИ ПЕДАГОГА 

 

Григораш Ольга Вікторівна, директор Харківської загальноосвітньої школи 

I-III ступенів № 113 Харківської міської ради Харківської області, аспірантка 

кафедри початкової і професійної освіти ХНПУ імені Г. С. Сковороди 

ПРОВІДНІ МОТИВИ Й МЕХАНІЗМИ ІННОВАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

ПЕДАГОГА 
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Фомичова Олена Леонтіївна, директор Харківської спеціалізованої школи I-

III ступенів № 29 Харківської міської ради Харківської області 

РОЛЬ ФУНКЦІЇ МОТИВУВАННЯ В УПРАВЛІННІ ОСВІТНЬОЮ 

ОРГАНІЗАЦІЄЮ 

 

Сівицька Галина Данилівна, заступник директора з виховної роботи 

Великоомелянського ліцею, Великоомелянської громади 

ДІЄВІ ФОРМИ ЗАЛУЧЕННЯ БАТЬКІВ ДО ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ 

В УМОВАХ РЕАЛІЗАЦІЇ ПЕДАГОГІКИ ПАРТНЕРСТВА 

 

Власенко Юлія Олегівна, методист центру освітніх технологій Управління 

освіти адміністрації Київського району м. Харкова 

КВАЛІМЕТРИЧНИЙ ПІДХІД ДО ОЦІНЮВАННЯ ДІЯЛЬНОСТІ 

СОЦІАЛЬНОГО ПЕДАГОГА 

 

Мирошніченко Алла Леонідівна, учитель англійської мови КЗ «Харківський 

ліцей № 75 Харківської міської ради» 

ПОБУДОВА ІНДИВІДУАЛЬНОЇ ОСВІТНЬОЇ ТРАЄКТОРІЇ ДИТИНИ З ООП 

В УМОВАХ ІНКЛЮЗИВНОГО НАВЧАННЯ 

 

Мирошниченко Наталія Леонідівна, учитель хімії Харківської 

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 168 Харківської міської ради 

Харківської області 

СУЧАСНІ ТЕХНОЛОГІЇ НАВЧАННЯ ДІТЕЙ З ОСОБЛИВИМИ ОСВІТНІМИ 

ПОТРЕБАМИ 

 

Чупринін Олексій Олексійович, учитель Харківської загальноосвітньої 

школи I-III ступенів № 167 Харківської міської ради Харківської області 

ДІАГНОСТИКА ПРОФЕСІОНАЛІЗМУ ВЧИТЕЛЯ: ЄВРОПЕЙСЬКА 

ПРАКТИКА 

 

Соболенко Тетяна Костянтинівна, учитель Харківської загальноосвітньої 

школи I-III ступенів № 151 Харківської міської ради Харківської області 

РОЗВИТОК ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

НА УРОКАХ МАТЕМАТИКИ 

 

Козак Галина Дем’янівна, вчитель фізики Великоомелянського ліцею, 

Великоомелянської громади 

ІННОВАЦІЙНІ ФОРМИ ОРГАНІЗАЦІЇ УРОКІВ ФІЗИКИ ПІД ЧАС 

ДИСТАНЦІЙНОГО НАВЧАННЯ 

 

Сергієнко Всеволод Сергійович, заступник директора з навчально-виховної 

роботи КЗ «Безлюдівський юридичний ліцей імені Героя Радянського Союзу 

І. Я. Подкопая Безлюдівської селищної ради», магістр з «Упавління навчальним 

закладом» 
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ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 

 

Вінер Борис Дмитрович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

МОТИВАЦІЯ ПЕРСОНАЛУ ДО ІННОВАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ: ТЕОРЕТИЧНІ 

АСПЕКТИ 

 

Онищенко Наталія Олександрівна, керівник адвокатського об’єднання 

«Оніщенко та партнери», магістр з менеджменту 

КРИТЕРІЇ ЯКОСТІ РОБОТИ ПЕРСОНАЛУ 

 

Бондар Максим Петрович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ІДЕЯ ПРОФІЛЬНОГО НАВЧАННЯ У ПЕДАГОГІЧНІЙ СПАДЩИНІ 

Г. С. СКОВОРОДИ 

 

Зінов’єва Ольга Олегівна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ФОРМУВАННЯ СОЦІАЛЬНО-ПСИХОЛОГІЧНОГО КЛІМАТУ В КОЛЕКТИВІ 

ЗАКЛАДУ ДОШКІЛЬНОЇ ОСВІТИ ЯК УПРАВЛІНСЬКА ПРОБЛЕМА 

 

Біловол Оксана Іванівна, педагог-організатор, учитель Харківської ЗОШ 

№ 42 Харківської міської ради Харківської області, магістрант зі спеціальності 

073 «Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету 

імені Г. С. Сковороди 

УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКОМ ТВОРЧОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ ВЧИТЕЛЯ НОВОЇ 

УКРАЇНСЬКОЇ ШКОЛИ 

 

Сумцова Дарина В’ячеславівна, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

РОЗВИТОК ПРОФЕСІОНАЛІЗМУ ВИХОВАТЕЛЯ ЗАКЛАДУ ДОШКІЛЬНОЇ 

ОСВІТИ: ПРОБЛЕМИ ТА ШЛЯХИ ВИРІШЕННЯ 

 

Сіренко Олександр Володимирович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

ВИЯВЛЕННЯ НОВИХ ФАКТОРІВ, ЯКІ ВПЛИВАЮТЬ НА ЕФЕКТИВНІСТЬ 

УПРАВЛІННЯ ОРГАНІЗАЦІЄЮ 

 

Кобець Сергій Олександрович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

АДАПТАЦІЯ ПЕРСОНАЛУ ЯК СУЧАСНА ТЕХНОЛОГІЯ УПРАВЛІННЯ 
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Черняк Дмитро Вікторович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

УДОСКОНАЛЕННЯ УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАСОБАМИ ТАЙМ-

МЕНЕДЖМЕНТУ 

 

Шишкін Олексій Леонідович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

УДОСКОНАЛЕННЯ УПРАВЛІННЯ ЗАСОБАМИ КОУЧИНГУ 

 

Череватов Євген  Сергійович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ГУМАНІСТИЧНИЙ ПІДХІД ДО УПРАВЛІННЯ У КОНСТЕКСТІ СУЧАСНИХ 

ВИМОГ 

 

Телли Віра Вікторівна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

УПРАВЛІННЯ ІННОВАЦІЙНИМ ПРОЦЕСОМ У ЗАКЛАДІ ОСВІТИ 

 

Дмитренко Інна Михайлівна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ФОРМУВАННЯ ГОТОВНОСТІ ПЕДАГОГІВ ДО ІННОВАІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

 

Вільк Даніїл Олександрович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

СИСТЕМА АДАПТАЦІЇ ПЕРСОНАЛУ НА ПІДПРИЄМСТВІ  

 

Заєць Максим Вікторович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

СУЧАСНІ ПІДХОДИ ДО УПРАВЛІННЯ ПЕРСОНАЛОМ В ЗАКЛАДІ 

ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ 

 

Капусник Андрій Володимирович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД ДО МОДЕЛЮВАННЯ УПРАВЛІНСЬКОГО 

ПОТЕНЦІАЛУ МЕНЕДЖЕРА 

 

Капусник Олександр Володимирович, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

HR-ТЕХНОЛОГІЇ ЯК КЛЮЧОВИЙ ЕЛЕМЕНТ У СИСТЕМІ УПРАВЛІННЯ 

ПЕРСОНАЛОМ 

 

Корольова Аліна Олексіївна, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 
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ОРГАНІЗАЦІЯ СПІВПРАЦІ ПЕДАГОГІВ, УЧНІВ, БАТЬКІВ ЯК 

УПРАВЛІНСЬКА ПРОБЛЕМА 

 

Раков Михайло Сергійович, директор Товариства з обмеженою 

відповідальністю «РВС ФОРЕСТ ЛЕНД», магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ ІННОВАЦІЙНОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ 

В ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Резніченко Ілля Олегович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

РОЗВИТОК СИСТЕМИ МЕНЕДЖМЕНТУ НА ПІДПРИЄМСТВІ ЯК 

ПРІОРИТЕТНИЙ ШЛЯХ УДОСКОНАЛЕННЯ УПРАВЛІННЯ 

 

Устинова Тетяна Сергіївна, заступник директора з навчально-виховної 

роботи гімназія № 25 м. Мелітополь, магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

РОЗВИТОК ПРОФЕСІОНАЛІЗМУ ПЕДАГОГІВ ЯК УПРАВЛІНСЬКА 

ПРОБЛЕМА 

 

Хлєбніков В’ячеслав Олександрович, менеджер зовнішньо економічної 

діяльності ТОВ «ВЕЙТУЛАЙТ», магістрант зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Харківського національного педагогічного університету імені 

Г. С. Сковороди 

РЕІНЖИНІРИНГ ЯК ЗАСІБ УДОСКОНАЛЕННЯ БІЗНЕС ПРОЦЕСІВ 

 

Карпінська Карина Валеріївна, вихователь комунального закладу 

«Дошкільний навчальний заклад (ясла-садок) №142 Харківської міської ради», 

магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» Харківського національного 

педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ПЕДАГОГІЧНА ДІАГНОСТИКА ЯК СКЛАДНИК МОНІТОРИНГУ ЯКОСТІ 

ДІЯЛЬНОСТІ ВЧИТЕЛЯ 

 

Малихін Максим Сергійович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ІННОВАЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ ПЕРСОНАЛУ ЯК ОБ’ЄКТ УПРАВЛІННЯ 

 

Пугунець Тимур Сергійович, магістрант зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Харківського національного педагогічного університету імені Г. С. Сковороди 

ОБҐРУНТУВАННЯ СИСТЕМИ ІНФОРМАЦІЙНОГО ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

УПРАВЛІННЯ ІННОВАЦІЙНОЮ ДІЯЛЬНІСТЮ ПЕРСОНАЛУ 
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Васильченко Олександра Олександрівна,  здобувачка освіти Харківського 

національного економічного університету імені Семена Кузнеця 

СУЧАСНИЙ ІНСТРУМЕНТАРІЙ УПРАВЛІННЯ РИЗИКАМИ В ОРГАНІЗАЦІЇ 

 

Єфіменко Альона Валеріївна, студентка зі спеціальності 011 «Освітні 

педагогічні науки» Сумського державного педагогічного університету імені 

А. С. Макаренка 

ІННОВАЦІЙНІ ПІДХОДИ ДО УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ ОСВІТИ 

 

Петрик Сергій Вікторович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

РОЗВИТОК ДЕЛЕГУВАННЯ ЯК МЕТОДУ ЕФЕКТИВНОГО УПРАВЛІННЯ 

ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ 

 

Мананнікова Ольга Сергіївна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

ОСОБЛИВОСТІ ДІЯЛЬНОСТІ МЕНЕДЖЕРА ОСВІТИ В СУЧАСНИХ УМОВАХ 

 

Рибась Вадим Володимирович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 
Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

УПРАВЛІННЯ ПЕРСОНАЛОМ В СИСТЕМІ ОСВІТИ: ВИКЛИКИ ТА 

МОЖЛИВОСТІ 

  

Лі Сіньвей, студентка зі спеціальності 011 «Освітні педагогічні науки» 

Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка 

РОЗВИТОК МІЖНАРОДНОЇ СПІВПРАЦІ В ГАЛУЗІ ОСВІТИ: ВИКЛИКИ ТА 

ПЕРСПЕКТИВИ 

 

Боженко Олександр Володимирович, студент зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ПРОБЛЕМИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ УПРАВЛІННЯ СУЧАСНОЮ СИСТЕМОЮ 

ОСВІТИ В УКРАЇНІ 

 

Ісай Євгеній Володимирович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

РОЛЬ МЕНЕДЖМЕНТУ ОСВІТИ В РЕАЛІЗАЦІЇ ПРИНЦИПІВ ОСВІТНЬОЇ 

ПОЛІТИКИ УКРАЇНИ В СУЧАСНИХ УМОВАХ 

 

Країло Владислав Володимирович, студент зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

МОНІТОРИНГ ЯКОСТІ ВИЩОЇ ОСВІТИ, ЯК ПЕРЕВІРКА ЗМІСТУ ВИЩОЇ 

ОСВІТИ В СУЧАСНИХ УМОВАХ 

 

Школьний Євгеній Вікторович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  
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ПЕРСПЕКТИВИ ВДОСКОНАЛЕННЯ УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ ОСВІТНІХ 

ПОСЛУГ В СИСТЕМІ ВИЩОЇ ОСВІТИ В СУЧАСНИХ УМОВАХ 

 

Котуз Олег Анатолійович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

РЕАЛІЗАЦІЯ ІДЕЙ ПАРТИСИПАТИВНОГО УПРАВЛІННЯ В ЗАКЛАДАХ 

ОСВІТИ В СУЧАСНИХ УМОВАХ 

 

Беседовська Тетяна Ігорівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент»  

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

РАЦІОНАЛІЗАЦІЯ УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАСОБАМИ ТАЙМ-

МЕНЕДЖМЕНТУ В ЗАКЛАДАХ ОСВІТИ 

 

Колібаба Анна Олексіївна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент»  

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ПРОЕКТНИЙ ПІДХІД ДО УПРАВЛІННЯ РОЗВИТКОМ ЗАКЛАДУ  ВИЩОЇ 

ОСВІТИ, ШЛЯХИ ВДОСКОНАЛЕННЯ 

 

Корнієнко Максим Олександрович, студент зі спеціальності 073 

«Менеджмент»  Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ВИКОРИСТАННЯ МЕТОДУ SWOT–АНАЛІЗУ В СТРАТЕГІЧНОМУ 

МЕНЕДЖМЕНТІ ЗАКЛАДУ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Чепишко Микола Віталійович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

УПРАВЛІННЯ НА СУЧАСНОМУ ЕТАПІ У ГАЛУЗІ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Спатарь Анастасія Геннадіївна, студентка зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

УПРАВЛІННЯ НАВЧАЛЬНИМ ЗАКЛАДОМ У ВІТЧИЗНЯНІЙ СИСТЕМІ 

ОСВІТИ 

   

Ткач Олексій Сергійович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ПРОБЛЕМИ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДАМИ ОСВІТИ НА СУЧАСНОМУ ЕТАПІ 

   

Безпаленко Сергій Ігорович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

УПРАВЛІННЯ СУЧАСНОЮ ПРОФЕСІЙНОЮ ОСВІТОЮ В РЕГІОНІ В 

УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 

 

Недошивин Максим Валентинович, студент зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ОРГАНІЗАЦІЯ ТА МОНІТОРИНГ ЯКОСТІ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ І 

ПІДГОТОВКИ ФАХІВЦІВ В ЗВО В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 
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Пилипчак Світлана Тарасівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент»  

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ОРГАНІЗАЦІЙНА ТРАНСФОРМАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДІВ ВИЩОЇ 

ОСВІТИ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 

 

Яковлєва Аліна Вячеславівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

УПРАВЛІННЯ ЛЮДСЬКИМИ РЕСУРСАМИ В ЗАКЛАДАХ ПОЗАШКІЛЬНОЇ 

ОСВІТИ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 

 

Білоус Анна Вікторівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ПРОЦЕСИ ТА СИСТЕМИ УПРАВЛІННЯ ЯКІСТЮ В ЗВО В СУЧАСНИХ 

УМОВАХ НЕВИЗНАЧЕНОСТІ 

 

Виноградна Анастасія Володимирівна, студентка зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ЕФЕКТИВНЕ УПРАВЛІННЯ ПРОЄКТАМИ У ЗВО В СУЧАСНИХ УМОВАХ 

 

Пахомова Надія Сергіївна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ  В ЗАКЛАДАХ СЕРЕДНЬОЇ 

ОСВІТИ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 

 

Чмир Марина Миколаївна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ПРОБЛЕМА УДОСКОНАЛЕННЯ УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ В 

ЗАКЛАДАХ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ В УМОВАХ ВОЄННОГО 

СТАНУ 

 

Чмир Сергій Іванович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

РАЦІОНАЛЬНІСТЬ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ВИЩОЇ ОСВІТИ В УМОВАХ 

НЕВИЗНАЧЕНОСТІ 

 

Лагутіна Вікторія Олександрівна, студентка зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ІННОВАЦІЙНІ ПІДХОДИ В ЗАБЕЗПЕЧЕННІ ЯКОСТІ ОСВІТИ В УКРАЇНІ В 

УМОВАХ ВІЙНИ 

 

Омельчук Павло Ігорович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент»  

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ІННОВАЦІЙНІ ПІДХОДИ ДО УПРАВЛІННЯ ЗВО В СУЧАСНИХ УМОВАХ 
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Молотков Павло Петрович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ОСОБЛИВОСТІ ІННОВАЦІЙНОГО МЕНЕДЖМЕНТУ ЯК ВИДУ 

УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

 

Петлюк Катерина Борисівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

СУЧАСНІ ТЕХНОЛОГІЇ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ 

 

Попова Вікторія Олександрівна, студентка зі спеціальності 073 

«Менеджмент»  Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ОСОБЛИВОСТІ ІМІДЖУВАННЯ,  ЯК ТЕХНОЛОГІЇ ІННОВАЦІЙНОЇ 

УПРАВЛІНСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ЗАКЛАДАМИ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

 

Тарасенко Сергій Романович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент»  

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ІННОВАЦІЙНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ СУЧАСНОГО  КЕРІВНИКА ЗАКЛАДАМИ 

ОСВІТИ 

 

Бабкіна Ірина Петрівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ПОНЯТТЯ ТА СТРУКТУРА ГОТОВНОСТІ КЕРІВНИКА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ ДО 

ІННОВАЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

 

Іванова Ірина Русланівна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

КОУЧИНГ ЯК ЗАСІБ УДОСКОНАЛЕННЯ СТИЛЮ УПРАВЛІНСЬКОЇ 

ПОВЕДІНКИ КЕРІВНИКА ЗАКЛАДУ ОСВІТИ 

 

Горлатенко Вікторія Вікторівна, студентка зі спеціальності 073 

«Менеджмент» Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

ВПРОВАДЖЕННЯ ІННОВАЦІЙ В УПРАВЛІНСЬКУ ДІЯЛЬНІСТЬ КЕРІВНИКА 

ЗАКЛАДУ ДОШКІЛЬНОЇ  ОСВІТИ 

 

Іванча Владислав Вікторович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент»  

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

МОДЕРНІЗАЦІЯ УПРАВЛІННЯ ЗАКЛАДОМ ОСВІТИ В СУЧАСНИХ УМОВАХ 

НЕВИЗНАЧЕНОСТІ 

 

Ступак Іван Олександрович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

ІННОВАЦІЙНІ ПРОЦЕСИ В СИСТЕМІ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ: 

ОСОБЛИВОСТІ УПРАВЛІННЯ 
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Школьний Євгеній Вікторович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент»  

Університету Григорія Сковороди в Переяславі  

НОВІ ПІДХОДИ ДО УПРАВЛІННЯ ЛЮДСЬКИМИ РЕСУРСАМИ В ЗВО 

 

Лахманков Максим Федорович, студент зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

МОДЕРНІЗАЦІЯ СИСТЕМИ УПРАВЛІННЯ ВІТЧИЗНЯНИМИ ЗВО: 

ЗАРУБІЖНИЙ ДОСВІД Й ІННОВАЦІЇ 

 

Негрецька Олена Валеріївна, студентка зі спеціальності 073 «Менеджмент» 

Університету Григорія Сковороди в Переяславі 

СУЧАСНІ ІНСТРУМЕНТИ ДЛЯ ЕФЕКТИВНОГО УПРАВЛІННЯ ЗВО В 

УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ 
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